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POLITICA DE MEDIOAMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ETF

Nuestra empresa, EUROPEA DE TRABAJOS FORESTALES S.L. (ETF S.L), ofrece a nuestros clientes
una variada gama de servicios forestales, de jardineria, cdlculo, disefio y montaje de muros de
contencion y restauracion del medio natural. Con el fin de sequir garantizando en el futuro la
satisfaccion de nuestros clientes y de asumir nuestra responsabilidad con el entorno, somos
conscientes que debemos compatibilizar el desarrollo econémico, con la proteccion al medio
ambiente y la sequridad y la salud en el trabajo. Por ello:

Asumimos el compromiso de prevencion de la contaminacion y de los dafios y deterioro de la salud
y nos comprometemos a sequir incorporando la proteccion del medio ambiente y la seguridad y salud
en la gestion diaria de nuestra organizacion, mejorando dia a dia nuestro desempefio ambiental y de
seqguridad y salud en el trabajo.

Como cualquier tipo de actividad humana, nuestra empresa genera impactos al medio ambiente y
sobre la salud de los trabajadores, por lo que nos comprometemos a identificar y evaluar nuestros
principales aspectos medioambientales y riesgos laborales, a informar y dar formacion a nuestros
empleados sobre los aspectos ligados a nuestra actividad y a sus funciones, sensibilizandolos y
haciéndolos participes para que su comportamiento en el puesto de trabajo refleje nuestro
compromiso, ademds de sus obligaciones individuales, en materia de medio ambiente y de seguridad
y salud en el trabajo.

Se busca la mejora continua con el compromiso del cumplimiento de la legislacion vigente por
razon de actividad y ubicacion geogrdfica, asi como con otros requisitos que ETF suscriba ademds de
los compromisos adquiridos con los clientes.

Para ello se establecen y revisan periddicamente objetivos, metas y programas, con el fin de
reducir, en la medida de lo posible, los impactos ambientales generados y prevenir los dafios y el
deterioro de la salud en la realizacion de los trabajos.

Se establece un Sistema Integrado de Gestion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo y el
Medioambiente para documentar, implementar y mantener todos los aspectos anteriormente
citados de acuerdo con los requisitos de las Normas OSHAS 18001:2007 y UNE-EN-ISO 14001:2004

La Politica Ambiental de ETF se comunica a todos los empleados, subcontratistas y permanece a
disposicion de los clientes que quieran conocerla.
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